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OFFRE D’EMPLOI
POSTE : ANIMATEUR(TRICE) DE CAMP DE JOUR
DESCRIPTION DU MILIEU DE TRAVAIL

Ayant comme employeur la Municipalité de Tingwick, sous la supervision du coordonnateur du camp de
jour, I’employé aura comme fonction I’animation du camp de jour. Concrétement, il aura a planifier,
organiser, diriger un programme d’activités aupres d’enfants 4gés entre 5 et 12 ans.

DESCRIPTION DU POSTE

L’employé doit €tre motivé a faire bouger les jeunes, étre créatif, accueillant, énergique et surtout, étre
capable d’encadrer un groupe d’enfants.

COMPETENCES ET APTITUDES

Afin de relever ce défi stimulant, nous recherchons une personne possédant les aptitudes et compétences
suivantes :

» Avoir 16 ans minimum
> Posséder des expériences d’encadrement avec les enfants ou autres expériences pertinentes
» Posséder une formation en animation et/ou de premiers soins serait un atout

CONDITIONS

» Salaire offert : Selon I’échelle salariale en vigueur
» Nombre d’heures par semaine : 40 heures

» Durée de ’emploi : 8 2 9 semaines

» Date prévue d’entrée en fonction : 29 juin 2026

COMMENTAIRES
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